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OFFERTA DI COLLABORAZIONE 

 

RESPONSABILE FORMAZIONE 

 

L'Associazione Nazionale Responsabili Unici del Progetto (ASSORUP) è alla ricerca di un 

Responsabile della Formazione esperto, con almeno 3 anni di esperienza nel settore, che si unisca al 

nostro team per garantire la qualità e l'efficacia delle attività formative in materia di contratti pubblici. 

Il candidato ideale sarà responsabile della pianificazione, gestione e coordinamento delle attività 

formative, del rapporto con i principali stakeholder e della gestione delle piattaforme di e-learning, in 

particolare Moodle. 

Responsabilità principali: 

• Gestire i rapporti con le stazioni appaltanti, fungendo da punto di riferimento per le loro 

esigenze formative. 

• Pianificare e coordinare le attività formative in materia di contratti pubblici, garantendo che 

siano in linea con le normative e le esigenze dei destinatari. 

• Organizzare e monitorare l'esecuzione dei servizi formativi, creando e aggiornando il 

calendario dei corsi. 

• Amministrare e ottimizzare le piattaforme di e-learning Moodle, curando il caricamento dei 

contenuti, la gestione degli utenti e il monitoraggio delle performance della piattaforma. 

• Mantenere e sviluppare relazioni professionali con i docenti, gestendo contratti e attività 

didattiche. 

• Garantire la qualità e l’efficienza dei corsi formativi, monitorando feedback e performance. 

Requisiti: 

• Almeno 3 anni di esperienza in ruoli simili. 

• Esperienza nella gestione di piattaforme di e-learning, preferibilmente Moodle. 

• Conoscenza approfondita delle normative sui contratti pubblici e delle dinamiche delle 

stazioni appaltanti. 

• Ottime capacità organizzative e di gestione del tempo. 

• Eccellenti doti relazionali e comunicative. 

• Capacità di lavorare in team e di gestire in modo efficace risorse e processi. 

Cosa offriamo: 

• Un ambiente di lavoro dinamico e orientato alla crescita professionale. 

• Opportunità di contribuire attivamente al miglioramento della formazione nel settore dei 

contratti pubblici.  

• Lavoro in modalità ibrida con prevalenza di smartworking 

• Part-time orizzontale 

Se questa posizione ti ispira e sei pronto a portare la tua esperienza e competenza nel nostro team, 

inviaci il tuo CV a posta@assorup.it entro il 31 marzo 2025 


